=== Stadt Bergneustadt

Stark durch Vielfalt.

Stellenangebot

Die Stadt Bergneustadt im Oberbergischen Kreis (ca. 20.000 Einwohner) sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt unbefristet und in Vollzeit (optional in Teilzeit) eine

fachliche Leitung fiir den Bereich Soziales (m/w/d)

Das Aufgabengebiet:

Klarung und Entscheidung von Grundsatzfragen der Bearbeitung nach dem SGB XlI
i.V.m. SGB X

Anleitung in Ermessensentscheidungen

Erstellung von Vorlagen und Berichten an die Aufsichtsbehorden

Statistische Berichterstattung

Ganzheitliche Beratung von Hilfesuchenden, ihrer Angehorigen, Bevollmachtigten
und Betreuerinnen und Betreuern zum Sozialgesetzbuch XII

Bearbeitung und Entscheidung lber Leistungsgewdhrung nach dem 3. und 4. Kapitel
SGB Xll inkl. Vorprifung im Zuge von Widerspruchsverfahren

Bearbeitung und Entscheidung liber die Leistungsgewahrung nach dem AsylbLG
und Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen nach dem AsylblLG

Bearbeitung und Entscheidung liber die Leistungsgewahrung nach § 74 SGB Xl|
(Bestattungskosten)

Geltendmachung von vorrangigen Anspriichen

Sie verfiigen iiber:

Die Befdhigung fiir die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (ehemals gehobener
nichttechnischer Verwaltungsdienst) bzw. die erfolgreich abgelegte
Fortbildungsprifung zum:zur Verwaltungsfachwirt:in (Verwaltungslehrgang Il)
moglichst mehrjahrige Verwaltungserfahrung, vorzugsweise in der Sozialverwaltung
sicheren Umgang mit Gesetzestexten sowie Kommentaren

selbstandiges und strukturiertes Arbeiten, Konfliktfahigkeit sowie
Entscheidungsvermogen

Flexibilitat, Eigeninitiative, Durchsetzungsvermoégen und Engagement

sicheres und hofliches Auftreten und ein hohes MaR an Kundenorientierung

gute kommunikative und soziale Fahigkeiten sowie Teamfahigkeit



Wir bieten:
e eine Vollzeitstelle und eine individuelle Eingruppierung je nach personlicher
Qualifikation nach Entgeltgruppe 10 TV6D-V bzw. A 11 LBesG NRW
e eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Fort- und Weiterbil-
dungsmoglichkeiten
e |eistungsorientierte Bezahlung sowie betriebliche Zusatzversorgung zur
Alterssicherung

Allgemeines:
Telefonische Auskiinfte erteilen Ihnen Frau Polak — Personalwesen unter 02261 404323
oder Frau Adolfs — Fachfragen unter 02261 404214.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben und Sie die erforderlichen Qualifikationen besitzen,

freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung an bewerbung@bergneustadt.de oder
an:

Stadt Bergneustadt
Der Birgermeister
Fachbereich 1
K6lner Str. 256
51702 Bergneustadt

Die Stadt Bergneustadt fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bewerbungen geeigneter schwerbe-
hinderter Menschen und diesen gleichgestellten Personen werden besonders beriicksichtigt.


mailto:bewerbung@bergneustadt.de

